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Tehtdvanimike Yksikko

Tehtivin tarkoitus

Kuvaile miksi tehtdva on olemassa

Keskeiset tehtidvikokonaisuudet

Mitka ovat keskeisimmat tydtehtévat ja niiden tavoitteet ts. mitd niilla halutaan saavuttaa.
Al tee yksityiskohtaista tehtévaluetteloa, vaan keskity kokonaisuuksiin,

Tehtivin hoitamisen perusvaatimukset

A) Osaamisalueet

Kerro tehtdvan kannalta keskeiset osaamisvaatimukset.

Kuvaile osaamisen laajuus ja/tai monipuolisuus sekd millaista teoreettista ja kéytanndllista
osaamista tarvitaan.

Millaista kokemusta tehtdva edellyttaa.

B) Erityisvaatimukset

Kerro millaisia erityistaitoja tehtdvan hoitaminen edellyttaa.

Tehtévain liittyvd yhteydenpito

A) Sisdiset yhteydet

Kuvaa sisdisia vuorovaikutustilanteita (tiimitydté, neuvotteluja, raportointia jne.)

B) Ulkoiset yhteydet ja niiden tavoitteet

Kuvaa ulkoisia vuorovaikutustilanteita ja kerro mihin niilld pyritaan.

Rooli paatoksentekotilanteissa

Kuvaa millaista vastuuta, itsendisyyttéd ja kdytdnnén valtuuksia tehtdvéssd on suhteessa toi-
minnan seurauksiin.

Sijaistettavat tehtévit
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Nimen selvennykset




